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ANEXO E
Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica

Atualizado em 18 de dezembro de 2023
(informacgdes prestadas com base nas posi¢cdes de 30 de novembro de 2023)

AROEIRA ASSET GESTAO DE RECURSOS LTDA.
CNPJ/MF: 52.365.272/0001-99

(“GESTORA”)
ADMINISTRADORES DE INFORMAGOES
CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS

1. Identificacao das pessoas | Nome: LEANDRO TURAGA

responsaveis pelo conteudo do| CPF/MF: 136.063.318-94

formulario Cargo: Diretor responsavel pela administragdo de carteira de
valores mobiliarios (“Diretor de Gestao”).
Nome: JOAO BAPTISTA PEIXOTO NETO
CPF/MF: 455.281.956-91
Cargo: Diretor responsavel pelo cumprimento de regras,
politicas, procedimentos, gestdo de riscos e controles
internos e por combate e prevencéo a lavagem de dinheiro,
ao financiamento do terrorismo e da proliferagdo das armas
de destruicdo em massa (“Diretor de Compliance, Risco e
PLD").

1.1. Declaracoes dos diretores | Vide Anexo I.

responsaveis pela administragcdo de
carteiras de valores mobiliarios e pela
implementacédo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e
desta Resolugdo, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia Vide Anexo |.

b. o conjunto de informagdes nele contido | Vide Anexo I.
€ um retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos negdcios, das
politicas e das praticas adotadas pela

empresa
2. Histérico da empresa

2.1. Breve historico sobre al| A Gestora é uma sociedade empresaria limitada,
constituicao da empresa constituida, em 29 de setembro de 2023, com foco na gestao

profissional de recursos de terceiros por meio de fundos de
investimentos regulados nos termos da Instrugido CVM 555,
de 17 de dezembro de 2014, conforme alterada ("Instrucéo
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CVM 555”), bem como que fundos de investimentos em
cotas de fundos de investimento em direitos creditorios.

A Gestora possui uma equipe de Colaboradores
especializada e experiente, com total independéncia na
tomada de decisdes na alocacao de recursos, com fungoes
e departamentos bem definidos e geridos por profissionais
com anos de experiéncia nos mercados financeiro e de
capitais.

2.2, Descrever as mudancas
relevantes pelas quais tenha passado a
empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais
como incorporagdes, fusdes, cisdes,
alienacdes e aquisicbes de controle
societario

N/A — A Gestora foi constituida recentemente, sendo que nao
houve mudancgas relevantes no periodo mencionado.

b. escopo das atividades

N/A — A Gestora foi constituida recentemente, sendo que nao
houve mudancgas relevantes no periodo mencionado.

C. recursos humanos e computacionais

N/A — A Gestora foi constituida recentemente, sendo que nao
houve mudancgas relevantes no periodo mencionado.

d. regras, politicas,
controles internos

procedimentos e

N/A — A Gestora foi constituida recentemente, sendo que nao
houve mudancgas relevantes no periodo mencionado.

3. Recursos humanos'

3.1. Descrever os recursos humanos
da empresa, fornecendo as seguintes
informacoes:

a. numero de sécios

2 (dois) sécios diretos, sendo ambos pessoas juridicas.

b. numero de empregados

A Gestora conta com 4 (quatro) colaboradores em seu corpo
técnico, dentre os quais 2 (dois) sao diretores estatutarios e
2 (dois) sao contratados em regime celetista.

Cc. numero de terceirizados

0 (zero) terceirizados

d. indicar o setor de atuacéo dos diretores
responsaveis pela administracdo de

Fundos liquidos, constituidos no ambito da Instrugdgo CVM
555, cuja certificacido aplicavel é a Certificacdo de Gestores

" A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso exerca

outras atividades.
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carteiras de valores mobilidrios e os
respectivos exames de certificagao
realizados para fins do art. 39, lll, c/c art.
4°_ |lIl, desta Resolugao.

da Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais (“ANBIMA”) — CGA, bem como
investimentos em direitos creditorios, cuja
certificagado aplicavel é a Certificacdo de Gestores da ANBIMA
— CGE.

fundos de

e. lista das pessoas naturais que sao
registradas na CVM como
administradores de carteiras de valores
mobiliarios e que atuem exclusivamente
como prepostos, empregados ou socios
da empresa, bem como seus respectivos
setores de atuacgao.

O Sr. LEANDRO TURAGA, inscrito no CPF/MF sob o n°
136.063.318-94.

4. Auditores

4.1. Em relagdo aos auditores| NJ/A — A Gestora ndo possui auditores independentes
independentes, indicar, se houver: contratados.

a. nome empresarial N/A.

b. data de contratacdo dos servicos N/A.

c. descri¢ao dos servicos contratados N/A.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracdes
financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas
com bases fixas a que se refere o item
9.2.a é suficiente para cobrir os custos e
os investimentos da empresa com a
atividade de administracdo de carteira de
valores mobilidrios

N/A — A Gestora encontra-se em fase de credenciamento
perante a CVM para o exercicio da atividade de
administracéo de carteiras de valores mobiliarios, raz&o pela
qual nao possui atualmente receita em decorréncia de tal
atividade

b. se o patrimbnio liquido da empresa
representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob administracado de
que trata o item 6.3.c e mais do que R$
300.000,00 (trezentos mil reais)

N/A — A Gestora encontra-se em fase de credenciamento
perante a CVM para o exercicio da atividade de
administracéo de carteiras de valores mobiliarios, raz&o pela
qual ndo possui atualmente receita em decorréncia de tal
atividade

5.2. Demonstragdes financeiras e
relatério de que trata 0 § 5° do art. 1° desta
Resolugéo?

N/A — Item facultativo para gestores de recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as
atividades desenvolvidas pela empresa,
indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servigos
prestados (gestao discricionaria,

planejamento patrimonial, controladoria,

A Gestora foi constituida exclusivamente com o objetivo de
exercer a atividade de administracdo de carteiras de valores
mobiliarios na categoria “gestora de recursos”.

2 A apresentacido destas demonstragdes financeiras e deste relatorio € obrigatdria apenas para o administrador registrado na
categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 2° do art. 1°.
3
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tesouraria, etc.).

b. tipos e caracteristicas dos produtos
administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em
participagdo, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em
direitos creditorios, fundos de indice, clubes
de investimento, carteiras administradas,
etc.)

A Gestora atua, exclusivamente, com a gestao discricionaria
de fundos de investimentos em cotas de fundos de
investimentos, constituidos nos termos da Instrugcao CVM
555, bem como fundos de investimentos em cotas de fundos
de investimentos em direitos creditorios.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de
administragéo e gestao.

Os fundos de investimento sob gestao da Gestora terdo como
principal estratégia o investimento em cotas de fundos de
investimento. Além disso, eventualmente, para fins de gestao
de caixa, poderao investir em titulos publicos federais e/ou
fundos soberanos.

d. se atua na distribuicdo de cotas de
fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor.

A Gestora n&o atuara na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.

6.2. Descrever resumidamente outras
atividades desenvolvidas pela empresa
que ndo sejam de administracdo de
carteiras de valores mobiliarios,
destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades; e

N/A — A atuagéo da Gestora é unica e exclusivamente com
gestao de recursos, conforme descrito no item 6.1. (a).

b. informacdes sobre as atividades
exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle
comum ao administrador e os potenciais
conflitos de interesses existentes entre
tais atividades.

Gestao de Recursos de Terceiros

A Gestora tera como s6cia a Ouro Preto Gestao de Recursos
S.A. (“Ouro Preto Gestora”), a qual presta servigos de (i)
gestdo de recursos de terceiros, (ii) de administracao
fiduciaria, especificamente de fundos de investimento em
participagcoes, e (iii) de distribuicdo dos fundos sob
administragcado e/ou gestao desta.

Conforme autorizado pela regulamentagdo em vigor, a
Gestora compartilha diretores e Colaboradores com a area de
gestao de recursos de terceiros da Ouro Preto.

Nao obstante, para salvaguardar eventuais Conflitos de
Interesse entre as atividades prestadas pela Ouro Preto e
pela Gestora, nos termos da regulamentagéo vigente, bem
como melhores praticas de mercado, e sem prejuizo das
outras medidas previstas acima, as seguintes medidas
adicionais s&o adotadas.
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Existe segregacéo total (fisica, légica e funcional) entre (i) a
area de administracao fiduciaria da Ouro Preto Gestora e (ii)
a area de gestdo da Ouro Preto Gestora e da Aroeira,
respeitando, assim, as regras do “chinese wall” quanto a total
e completa segregacdo de estrutura de sistema e de
Colaboradores.

Ademais, apesar de a Gestora e Ouro Preto compartilharem
espaco fisico e colaboradores, existe segregagao légica entre
a Ouro Preto Gestora e da Aroeira.

Sem prejuizo do acima, existe o full disclosure publico da
relacio societaria entre a Gestora e a Ouro Preto, bem como
quaisquer vantagens e/ou beneficios recebidos direta ou
indiretamente pela Gestora sdo transferidos aos proéprios
clientes, conforme seja determinado pela regulamentacao e
autorregulamentacdo em vigor.

No que se refere as operagdes entre Fundos sob gestao da
Gestora e da Ouro Preto, a Equipe de Gestdo da Gestora
devera observar se o regulamento do fundo de investimento
em questdo permite a realizacdo de tais operagdes, bem
como se ha exigéncia legal para sua aprovagdo em
assembleia geral de cotistas do respectivo fundo de
investimento. Ainda, tais operacdes deverdo ser realizadas
em condi¢des equitativas de mercado e as negociagdes nao
poderdo dar rentabilidade desproporcional a um fundo de
investimento em detrimento de outro.

Coordenacéo de Ofertas Publicas

A Benjamin Intermediacdo de Valores Mobiliarios Ltda.
(“Coordenadora”) € parte relacionada a Gestora e atua como
coordenadora de ofertas publicas de distribuicdo de valores
mobiliarios.

Todavia, suas atividades ocorrem em local totalmente
segregado da Gestora, inclusive adotando segregacéo fisica
e logica, estando, inclusive, sedeada em enderego diferente
do da Gestora, compartilhando somente o Diretor de
Compliance, o qual sera responsavel por supervisionar as
regras e mitigadores aqui previstos.

Sem prejuizo, a Coordenadora e a Gestora adotardo os
devidos disclaimers se ou quando se encontrarem em
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situacdes de potenciais conflitos de interesse, prezando pela
transparéncia com os investidores do relacionamento entre as
empresas. Isso significa, inclusive, que diante de uma
situacao de potencial conflito de interesses, a Coordenadora
devera informar ao investidor que esta agindo em conflito de
interesses e as fontes desse conflito, sem prejuizo do dever
de informar apdés o surgimento de novos conflitos de
interesses.

Nesse sentido, a Coordenadora e a Gestora identificaram,
inicialmente, as seguintes hipoteses de conflito: (i) a
Coordenadora atuar na intermediacdo, estruturacdo ou
coordenacéao de ofertas de cotas dos fundos de investimento
sob gestédo da Gestora; ou (ii) os fundos de investimento sob
gestdo da Gestora investirem em valores mobiliarios cuja
oferta tenha sido intermediada, estruturada ou coordenada
pela Coordenadora.

No primeiro caso, a fim de mitigar eventuais conflito de
interesse, sem prejuizo do dever de fiducia continuo da
Gestora e da atuacido continua com boa-fé, a Gestora e
Coordenadora adotardo as seguintes medidas: (a) inclusao
na documentagao regulatéria dos fundos sobre a contratagéo
de empresa ligada para a prestagdo de servigos diretamente
ao fundo; (b) convocacédo de assembleia geral de cotistas
para deliberacao a respeito da matéria envolvendo conflito de
interesses, sempre que exigido pela regulamentagdo ou
determinado pelo regulamento do fundo ou julgado
apropriado pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD e (c)
manutencdo de condi¢gdes usualmente praticadas em
mercado na contratacdo de empresas ligadas a Gestora
diretamente pelos fundos de investimento, observado que tais
operagoes deverdo ser supervisionadas pela Diretor de
Compliance, Risco e PLD.

Por sua vez, na aquisi¢cao pelos fundos de valores mobiliarios
em que a Coordenadora tenha participado da oferta (i) a
compra de tais ativos deve ter sido realizada nos mesmos
precos e condicdes aplicaveis a todos os investidores,
devendo a oferta ser oferecida para mais de um investidor
além dos fundos sob gestao da Gestora; (ii) a vedagao de tais
investimentos quando a Gestora estiver em posse de
qualquer informacgéo confidencial ou privilegiada referente a
oferta, emissor ou ofertante; e (iii) todas as regras previstas
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na Politica de Investimentos Pessoais da Gestora deveréo ser
observados.

Securitizac&o de direitos creditérios

A Gestora também ¢é parte relacionada a Filadélfia
Securitizadora S.A. e a Mississipi Securitizadora S.A.
(“Securitizadoras”), sociedades reguladas pela Resolugao
CVM n° 60, de 23 de dezembro de 2021.

As Securitizadoras estdo sediadas em endereco diverso ao
da Gestora, existindo segregagédo total (fisica, légica e
funcional) entre as atividades de tais sociedades.

Adicionalmente, as Securitizadoras e a Gestora adotarao as
devidas providéncias previstas na regulamentagdo e
autorregulamentagéao (inclusive disclosure nos documentos
regulatérios e/ou aprovagdao em assembleia, conforme
aplicavel), prezando pela transparéncia com os investidores
do relacionamento entre as empresas. Isso significa,
inclusive, que diante de uma situagao de potencial conflito de
interesses, a Gestora devera informar ao investidor que esta
agindo em conflito de interesses e as fontes desse conflito,
sem prejuizo do dever de informar apds o surgimento de
novos conflitos de interesses.

Nesse sentido, as Securitizadoras e a Gestora identificaram,
inicialmente, como hipotese de potencial conflito de
interesses, situagdo em que os fundos de investimento sob
gestdo da Gestora investirem em valores mobiliarios
securitizados pelas Securitizadoras.

Para fins de mitigagdo do conflito de interesses acima, a
Gestora adota as seguintes praticas (i) a compra dos ativos
securitizados pelas Securitizados pelos fundos sob gestao da
Gestora deve ter sido realizada nos mesmos precos e
condicbes aplicaveis a todos os investidores, devendo a
oferta ser oferecida para mais de um investidor além dos
fundos sob gestdo da Gestora; e (i) vedagdo de tais
investimentos quando a Gestora estiver em posse de
qualquer informagao confidencial ou privilegiada referente a
oferta, emissor ou ofertante; e (iii) todas as regras previstas
na Politica de Investimentos Pessoais da Gestora deverao ser
observados.
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Estruturacdo de fundos

Compde também o conglomerado econdédmico no qual da
Gestora faz parte a Ouro Preto Capital Consultoria
Empresarial Ltda. (“Ouro Preto Consultoria”), sociedade nao
regulada e que atua na estruturacdo de fundos de
investimento em direitos creditérios geridos pela Ouro Preto
Gestora e, eventualmente, pela prépria Gestora.

A Ouro Preto Consultoria estd sediada em enderecos
diversos ao da Gestora, existindo segregagéo total (fisica,
I6gica e funcional) entre as atividades de tais sociedades.

Sem prejuizo, na hipotese de eventual contratagdo da Ouro
Preto Consultoria pelos fundos sob gestdo da Gestora, a
Gestora cumprira com as exigéncias da regulamentagao em
questao, incluindo, conforme o caso, a solicitagdo para que o
administrador do fundo convoque assembleia geral de
cotistas para deliberar sobre a contratacdo e/ou ampla e total
divulgacao da possibilidade da contratagdo em questdo aos
cotistas e potenciais cotistas, inclusive por meio de
informagéo expressa nos documentos regulatérios do fundo a
respeito da matéria sempre que necessario.

Plataforma de crowdfunding de investimento

A Gestora € parte relacionada a Angel Capital Crowdfunding
Servigos de Investimento Coletivo Ltda., sociedades
reguladas pela Resolugédo CVM n° 88, de 27 de abril de 2022
(“Plataforma de Crowdfunding”).

Todavia, a Plataforma de Crowdfunding esta sediada em
endereco diverso ao da Gestora, existindo segregacéo total
(fisica, logica e funcional) entre as atividades de tais
sociedades.

Adicionalmente, tendo em vista os ativos objeto de
investimento pela Gestora (cotas de fundos de investimento
em direitos creditérios), assim como os montantes envolvidos
nas operagdes, a Gestora nao adquirira valores mobiliarios ou
quaisquer outros ativos que sejam objeto de distribui¢cdo pelas
Plataformas de Crowdfunding.
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Assessoria de Investimentos

A Gestora informa, adicionalmente, que seus sécios indiretos
atuam como assessores de investimentos, nos termos da
Resolugédo 178, de 14 de fevereiro de 2023 (“Assessores de
Investimentos”) da RP Capital Assessores de Investimentos
SS. Ltda. Todavia, esses Assessores de Investimentos sado
exclusivamente sdcios capitalistas da Gestora, sem qualquer
atuagao funcional no desenvolvimento se suas atividades,
tendo como Unico e exclusivo interesse a valorizacao do
negocio e desenvolvimento da Gestora. Sem prejuizo, séo
tomadas as seguintes medidas pela Gestora e pelos
Assessores de Investimentos.

A Gestora é independente e autdnoma em termos de atuagao
e tomada de decisao, e garantira restricdo de acesso as suas
areas operacionais e qualquer diretério ou sistema
operacional por aqueles que ndo possuam ou precisem do
referido acesso, inclusive por Assessores de Investimentos
acima mencionados.

Reforga-se, neste sentido, que as atividades prestadas pelos
Assessores de Investimentos sao totalmente segregadas das
atividades prestadas pela Requerente, sendo o escritério dos
Assessores de Investimentos, inclusive, localizado em
endereco diferente do endereco da Requerente.

Ainda, os Assessores de Investimentos poderdo atuar na
distribuicdo das cotas dos Fundos geridos pela Requerente,
desde que seja realizado o devido disclosure ao cliente a
respeito da relagéo entre os Assessores de Investimentos e a
Requerente e o0s potenciais conflitos de interesses
decorrentes de tal relacao.

Qualquer comissdao que os Assessores de Investimentos
venham a receber em virtude de produtos adquiridos por
fundos de investimento geridos discricionariamente pela
Gestora, deverao ser revertidas aos clientes, nos termos da
regulamentacéo vigente.

Observado o disposto acima, os potenciais conflitos
interesses entre as atividades desempenhadas pela
Requerente e pelos seus sécios capitalistas indiretos que
atuam como Assessores de Investimentos estdo mitigados.
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Correspondente Cambial e Corretora de Sequros

A RP Partners — Participagcdes e Apoio Operacional Ltda.,
controladora da  Gestora, presta servicos como
correspondente  cambial  ("Correspondente Cambial").
Ademais, a RP Dynamo Corretora de Seguros Ltda.
(“Corretora de Seguros”), sociedade sob controle comum a
Gestora, atua na distribuicdo de produtos de vida e
previdéncia.

Todavia, tais sociedades estao sediadas em endereco diverso
ao da Gestora, existindo segregacgao total (fisica, logica e
funcional) entre as atividades destas sociedades e da
Gestora. Neste sentido, quaisquer conflitos de interesses que
poderiam existir entre as atividades desenvolvidas pela
Corretora de Seguros, pelo Correspondente Cambial e a
Gestora estdo mitigados.

6.3. Descrever o] perfil dos
investidores de fundos e carteiras
administradas geridos pela empresa,
fornecendo as seguintes informacoes:

a. numero de investidores (total e dividido
entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e nao
qualificados)

N/A — Tendo em vista que, na data-base, a Gestora ainda
nao estava autorizada pela CVM e nao possuia recursos sob
gestao.

b. numero de investidores, dividido por:

N/A — Tendo em vista que, na data-base, a Gestora ainda
nao estava autorizada pela CVM e nao possuia recursos sob

gestéo.

i. pessoas naturais N/A
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou| N/A
institucionais)

iii. instituicdes financeiras N/A
iv. entidades abertas de previdéncia| N/A
complementar

V. entidades fechadas de previdéncia| N/A
complementar

Vi. regimes proprios de previdéncia social | N/A
vii.seguradoras N/A
viii. sociedades de capitalizagdo e de| N/A
arrendamento mercantil

iX. clubes de investimento N/A
X. fundos de investimento N/A
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Xi. investidores ndo residentes

N/A

xii.outros (especificar)

N/A

c. recursos financeiros sob administragcao
(total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e
nao qualificados)

N/A — Tendo em vista que, na data-base, a Gestora ainda
nao estava autorizada pela CVM e nao possuia recursos sob
gestao.

d. recursos financeiros sob administragcao
aplicados em ativos financeiros no exterior

N/A — Tendo em vista que, na data-base, a Gestora ainda
nao estava autorizada pela CVM e nao possuia recursos sob
gestéo.

e. recursos financeiros sob administragcao
de cada um dos 10 (dez) maiores clientes
(ndo é necessario identificar os nomes)

N/A — Tendo em vista que, na data-base, a Gestora ainda
nao estava autorizada pela CVM e nao possuia recursos sob
gestéo.

f. recursos financeiros sob
administracdo, dividido entre investidores:

N/A — Tendo em vista que, na data-base, a Gestora ainda
nao estava autorizada pela CVM e nao possuia recursos sob

gestéo.

i. pessoas naturais N/A
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou| N/A
institucionais)

iii. instituicoes financeiras N/A
iv. entidades abertas de previdéncia| N/A
complementar

v. entidades fechadas de previdéncia| N/A
complementar

vi. regimes proéprios de previdéncia social | N/A
vii. seguradoras N/A
viii. sociedades de| N/A
capitalizacio e de arrendamento mercantil

ix. clubes de investimento N/A
x. fundos de investimento N/A
Xi. investidores n&o residentes N/A
Xii. outros (especificar) N/A

6.4. Fornecer o valor dos recursos| N/A — Tendo em vista que, na data-base, a Gestora ainda
financeiros sob administragdo, dividido| ndo estava autorizada pela CVM e néo possuia recursos sob
entre: gestéo.

a. acoes N/A

b. debéntures e outros titulos de renda| N/A

fixa emitidos por pessoas juridicas nao

financeiras

c. titulos de renda fixa emitidos por| N/A

pessoas juridicas financeiras

d. cotas de fundos de investimento em| N/A

acdes

e. cotas de fundos de investimento em| N/A

participacdes
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f. cotas de fundos de investimento| N/A
imobiliario

g. cotas de fundos de investimento em| N/A
direitos creditérios

h. cotas de fundos de investimento em| N/A
renda fixa

i. cotas de outros fundos de investimento | N/A
j. derivativos (valor de mercado) N/A
K. outros valores mobiliarios N/A
I. titulos publicos N/A
m. outros ativos N/A

6.5. Descrever o perfil dos gestores de
recursos das carteiras de valores
mobiliarios nas quais o administrador

N/A — A Gestora ndo exerce as atividades de administracao
fiduciaria.

exerce atividades de administragao
fiduciaria
6.6. Fornecer outras informagdes que | Nao ha outras informagdes relevantes no entendimento da

a empresa julgue relevantes

Gestora.

7. Grupo econdémico

71. Descrever o grupo econdmico em
que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos

Controlador Direto: RP PARTNERS — PARTICIPAGOES E APOIO
OPERACIONAL LTDA.

CNPJ/MF: 19.025.986/0001-82

Objeto Social: Vide item 6.2. (b) acima.

Potenciais Conflitos de Interesse: Vide item 6.2. (b) acima.

b. controladas e coligadas

Coligada: OURO PRETO GESTAO DE RECURSOS S.A.
CNPJ/MF: 11.916.849/0001-26.

Objeto Social: Vide item 6.2. (b) acima.

Potenciais Conflitos de Interesse: Vide item 6.2. (b) acima

c. participagdes da em

sociedades do grupo

empresa

Nao ha.

d. participagdes de sociedades do grupo
na empresa

Sécio Minoritario: OURO PRETO GESTAO DE RECURSOS S.A.
CNPJ/MF: 11.916.849/0001-26.

Objeto Social: Vide item 6.2. (b) acima.

Potenciais Conflitos de Interesse: Vide item 6.2. (b) acima.

e. sociedades sob controle comum

RP CAPITAL AGENTES AUTONOMOS DE INVESTIMENTOS S.S.
LTDA.

CNPJ/MF: 19.025.986/0001-82

Objeto Social: Vide item 6.2. (b) acima.
Potenciais Conflitos de Interesse: Vide item 6.2. (b) acima.

RP DYNAMO CORRETORA DE SEGUROS LTDA.
CNPJ/MF: 18.093.098/0001-34
Objeto Social: Vide item 6.2. (b) acima.
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Potenciais Conflitos de Interesse: Vide item 6.2. (b) acima.
7.2. Caso a empresa deseje, inserir|/A Gestora considera desnecessaria a inclusdo de
organograma do grupo econdmico em que | organograma.

se insere a empresa, desde que
compativel com as informacoes
apresentadas no item 7.1.

8. Estrutura operacional e
administrativa®

8.1. Descrever a estrutura administrativa
da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento
interno, identificando:

a. atribuigbes de cada 6rgdo, comité e|Comité de Investimentos: Orgdo de natureza mista, cuja
departamento técnico finalidade é o controle e monitoramento das atividades da
Gestora relacionadas a adogdo de estratégias, politicas e
medidas voltadas a gestdo dos recursos dos fundos de
investimento sob gestdo da Gestora, além de supervisionar
as atividades da area de gestao.

Comité de Risco: Orgéo consultivo e deliberativo, conforme
0 caso, cuja finalidade é o controle e monitoramento das
atividades da Gestora relacionadas a adogao de estratégias,
politicas e medidas voltadas a gestdo e mitigagdo de riscos
inerentes as carteiras dos veiculos de investimento sob
gestao, segundo as normas e a legislagao aplicaveis.

Comité de Compliance: C)rgéo consultivo e deliberativo,
conforme o caso, cuja finalidade é o controle e
monitoramento das atividades da Gestora relacionadas a
adocao de estratégias, politicas e medidas voltadas para a
definicdo e monitoramento dos controles internos e de sua
adequacdo as disposicbes da regulamentacdo e
autorregulamentagao aplicaveis.

Comité de PLDFT: Orgéo consultivo e deliberativo, conforme
0 caso, cuja finalidade é principalmente definir e revisar as
diretrizes e regras gerais de PLDFT e de abordagem
baseada em risco que norteardo os procedimentos e
controles internos de PLDFT adotados pela Gestora.

Para maiores informagdes sobre os comités, verificar
Regimento Interno de Comités da Gestora.

3 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
13



DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539

b. em relacdo aos comités, sua
composicao, frequéncia com que sao
realizadas suas reunides e a forma como
sdo registradas suas decisdes

Comité de Investimentos

Composicao: Diretor de Gestao, Diretor de Compliance,
Risco e PLD, e outros colaboradores e/ou consultores
convidados para a perfeita execugao dos trabalhos, podendo
também contar com outros membros de atuacao
exclusivamente consultiva indicados pelo Diretor de Gestao,
a serem convocados de acordo com a pauta prevista da
reunido.

Periodicidade de Reunido: Reline-se semanalmente ou,
alternativamente, sempre que identificada a necessidade por
parte do Diretor de Gestdo ou de algum membro da Equipe
de Gestao.

Registro das Decisbes: As deliberacbes serdo registradas
por ata de reunido assinada pelos participantes e arquivadas
na sede da Gestora.

Comité de Risco

Composicao: Diretor de Compliance, Risco e PLD, Diretor de
Gestao, e outros colaboradores e/ou consultores necessarios
para a perfeita execugdo dos trabalhos, podendo também
contar com a participacédo de outros membros da Equipe de
Gestao a serem convocados pelo Diretor de Compliance,
Risco e PLD.

Periodicidade de Reunido: As reunides do Comité de Risco
serdo realizadas semanalmente, ou sob demanda.

Regqistro das Decisdes: As deliberacdes serdo registradas
por ata de reunido assinada pelos participantes e arquivadas
na sede da Gestora.

Comité de Compliance

Composicao: Diretor de Compliance, Risco e PLD, Diretor de
Gestao e outros colaboradores e/ou consultores necessarios
para a perfeita execugdo dos trabalhos, podendo também
contar com a participagcédo de outros membros da Equipe de
Gestao a serem convocados pelo Diretor de Compliance,
Risco e PLD.
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Periodicidade de Reunido: As reunides do Comité de
Compliance serao realizadas mensalmente, ou sob
demanda.

Regqistro das Decisdes: As deliberacdes serdo registradas
por ata de reunido assinada pelos participantes e arquivadas
na sede da Gestora.

Comité de PLD

Composicao: Diretor de Compliance, Risco e PLD, Diretor de
Gestao, podendo também contar com a participagdo de
outros membros a serem convocados pelo Diretor de
Compliance, Risco e PLD.

Periodicidade de Reunido: As reunides do Comité de
Compliance serao realizadas anualmente, ou sob demanda.

Registro das Decisbes: As deliberacbes serdo registradas
por ata de reunido assinada pelos participantes e arquivadas
na sede da Gestora.

c. em relacdo aos membros da diretoria,
suas atribuicdes e poderes individuais

Diretor de Compliance, Risco e PLD: Responsavel pelo
cumprimento de regras, politicas, procedimentos, gestao de
riscos e controles internos e por combate e prevencao a
lavagem de dinheiro. O Diretor de Compliance, Risco e PLD
€ responsavel por fazer cumprir as normas descritas nas
politicas e manuais adotados pela Gestora, principalmente
aquelas descritas no Manual de Regras, Procedimentos e
Controles Internos e Politica de Gestdo de Riscos. O Diretor
de Compliance, Risco e PLD n&o esta subordinado a area de
gestdo de recursos e possui autonomia para desfazer
qualquer posigao dos fundos de investimento da Gestora na
hipétese em que os limites de riscos estabelecidos para as
carteiras dos fundos sob gestéo sejam ultrapassados.

Diretor de Gestao: Responsavel pela gestao dos fundos de
investimento sob gestdo da Gestora, pelas decisbes de
investimento e pela aplicagao e monitoramento da Politica de
Selecao e Alocacao de Ativos.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir
organograma da estrutura administrativa
da empresa, desde que compativel com as
informacdes apresentadas no item 8.1.

A Gestora considera desnecessaria a inclusdo de
organograma, tendo em vista ndo existir complexidade em
sua estrutura administrativa.

8.3. Em relacdo a cada um dos diretores
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de que tratam os itens 8.4, 8.5,8.6 e 8.7 e
dos membros de comités da empresa
relevantes para a atividade de
administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Nome LEANDRO TURAGA
Idade 51 (cinquenta e um) anos
Profissao Economista

CPF ou numero do passaporte

136.063.318-94

Cargo ocupado

Diretor de Gestao

Data de posse

29 de setembro de 2023

Prazo do mandato

Indeterminado

Sl [~ oo [o

Outros cargos ou fungdes exercidas na
empresa

Membro do Comité de Investimentos, do Comité de Risco, do
Comité de Compliance e do Comité de PLD

Nome JOAO BAPTISTA PEIXOTO NETO
Idade 58 (cinquenta e oito) anos
Profissao Advogado

CPF ou numero do passaporte

455.281.956-91

Cargo ocupado

Diretor de Compliance, Risco e PLD

Data de posse

29 de setembro de 2023

Prazo do mandato

Indeterminado

Sl f~[elafoe o]

Outros cargos ou fungbes exercidas na
empresa

Membro do Comité de Investimentos, do Comité de Risco, do
Comité de Compliance e do Comité de PLD

8.4. Em relacéo aos diretores
responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios, fornecer:

LEANDRO TURACA

a. Curriculo, contendo as

informacoes:

seguintes

i. ocursos concluidos:

Formado em Ciéncias EconOmicas pela Universidade Sao
Judas, CORECON 33.624/SP. MBA em Derivativos pelo
Instituto Educacional BM&F.

ii. aprovacdo em exame de certificagdo
profissional (opcional):

* Certificacao de Gestores da ANBIMA — CGA
organizado pela Associagao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais (ANBIMA);

* Certificacao ANBIMA de Fundamentos de Gestao —
CFEG pela Associacgao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais (ANBIMA);

» Certificacdo de Gestores da ANBIMA para Fundos
Estruturados — CGE organizado pela Associacao Brasileira

16




DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539

das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
(ANBIMA); e

* Certificagao Profissional ANBIMA Série 20 - CPA-20.

ii. principais experiéncias profissionais
durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

AROEIRA ASSET GESTAO DE RECURSOS LTDA.

e cargo e fungdes inerentes ao cargo

Cargo: Diretor de Gestao
Funcdes inerentes ao cargo: responsavel pela area de
gestao.

o atividade principal da empresa na qual
tais experiéncias ocorreram

Gestao de fundos de investimento

e data de entrada e saida

Entrada: 29 de setembro
Saida: Atual

e nome da empresa

OURO PRETO GESTAO DE RECURSOS S.A.

e cargo e fungdes inerentes ao cargo

Cargo: Diretor de Gestao
Funcdes inerentes ao cargo: responsavel pela area de
gestéo.

o atividade principal da empresa na qual
tais experiéncias ocorreram

(i) gestao de fundos de investimento, (ii) de administragao
fiduciaria, especificamente de fundos de investimento em
participacoes, e (iii) de distribuicdo dos fundos sob
administragéo e/ou gestao desta.

e data de entrada e saida

Entrada: 10 de setembro de 2010
Saida: Atual

8.5. Em relagdo ao diretor responsavel
pela implementagcdo e cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e
controles internos e desta Resolugéo,
fornecer:

JOAO BAPTISTA PEIXOTO NETO

a. Curriculo, contendo as

informacoes:

seguintes

i. cursos concluidos:

Formado em Direito pela Universidade de Sao Paulo, inscrito
na OAB/SP n° 104.907, pos-graduado, em nivel de mestrado,
em Direito Internacional pela USP e especialista em produtos
financeiros e gestao de riscos pela FIA/FEA/USP
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ii. aprovagdo em exame de certificagao
profissional (opcional):

OAB/SP n° 104.907

ii. principais experiéncias profissionais
durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

AROEIRA ASSET GESTAO DE RECURSOS LTDA.

e cargo e fungdes inerentes ao cargo

Cargo: Diretor de Compliance, Risco e PLD
Funcdes inerentes ao cargo: responsavel pela area de
compliance e risco.

atividade principal da empresa na qual
tais experiéncias ocorreram

Gestao de fundos de investimento

data de entrada e saida

Entrada: 29 de setembro
Saida: Atual

nome da empresa

OURO PRETO GESTAO DE RECURSOS S.A.

cargo e fungdes inerentes ao cargo

Cargo: Diretor de Compliance, Risco e PLD
Funcdes inerentes ao cargo: responsavel pela area de
compliance e risco.

¢ atividade principal da empresa na qual
tais experiéncias ocorreram

(i) gestao de fundos de investimento, (ii) de administragao
fiduciaria, especificamente de fundos de investimento em
participacoes, e (iii) de distribuicdo dos fundos sob
administragéo e/ou gestao desta.

e data de entrada e saida

Entrada: 10 de setembro de 2010

Saida: Atual
8.6. Em relacdo ao diretor responsavel|Vide item 8.5.
pela gestdo de risco, caso ndo seja a
mesma pessoa indicada no item anterior,
fornecer:
a. Curriculo, contendo as seguintes| Vide item 8.5.
informacoes:
i. cursos concluidos; Vide item 8.5.
ii. aprovagdo em exame de certificagéo| Vide item 8.5.
profissional
ii. principais experiéncias profissionais| Vide item 8.5.
durante os ultimos 5 anos, indicando:
e nome da empresa Vide item 8.5.
e cargo e fungdes inerentes ao cargo Vide item 8.5.
¢ atividade principal da empresa na qual| Vide item 8.5.

tais experiéncias ocorreram
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e datas de entrada e saida do cargo

Vide item 8.5.

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel
pela atividade de distribuigdo de cotas de
fundos de investimento, caso nao seja a
mesma pessoa indicada no item 8.4,
fornecer:

N/A, a Gestora ndo atua na distribuicdo de fundos sob
gestao.

a. Curriculo, contendo as seguintes| N/A
informacoes:

i. cursos concluidos; N/A
ii. aprovagdo em exame de certificagao| N/A
profissional

ii. principais experiéncias profissionais | N/A
durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa N/A
e cargo e fungdes inerentes ao cargo N/A
o atividade principal da empresa na qual| N/A
tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo N/A

8.8. Fornecer informacbes sobre a
estrutura mantida para a gestdo de
recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) colaboradores sendo 1 (um) deles o Diretor de
Gestao e 1 (um) analista.

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

Por meio da andlise de tendéncias, dos cenarios
macroecondmicos nacionais e internacionais, dos riscos de
mercado, de crédito e de liquidez, bem como das relagbes
histéricas de precos entre os mais diversos ativos, busca-se
oportunidades de investimento que oferecam relagao
assimétrica entre retorno esperado e risco incorrido.
Conforme detalhado na Politica de Alocacao e Selecao de
Investimentos da Gestora, a Equipe de Gestao é responsavel
por analisar, coletar informacgbes, elaborar estudos,
monitorar os ativos dos fundos de investimento e discutir os
temas mais importantes para os investimentos sob sua
gestdo. O Diretor de Gestdo é o responsavel final pela
definicdo das estratégias e tomada de decisdes de
investimento.

c. os sistemas de informacao, as rotinas
e os procedimentos envolvidos

Sistemas:

Economatica: sistemas para analise de investimentos. Trata-
se de uma ferramenta para analise de balangos, mercado de
acoes, fundos de investimento e titulos publicos, composta
por um conjunto modulos de analise que operam sobre bases
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de dados de grande abrangéncia e fornecem suporte em
medigao de risco e performance;

Comdinheiro.com: sistema integrado de solugbes em
software para o mercado financeiro que engloba uma base
de dados abrangente e ferramentas para analise de
investimento e consolidagao de relatérios de investimentos;

Valor PRO: o servico em tempo real do jornal Valor
Econdmico que reune informagdes em um Unico sistema com
a cobertura sobre economia, investimentos, negdcios,
politica, legislagdo e finangas, fornecendo suporte em
medigao de risco e performance; e

IT4 Finance, solugdo PMS - Portfolio Management System
(ativo e passivo de fundos): Solugéo especializada de apoio
a gestao de investimentos. A solugcao tem como objetivo a
consolidagao da posicao de ativos (enquadramento), direitos
e obrigagdes dos portfélios, acompanhando a valorizagéo
diaria dos titulos, apurando diferimento das
despesas/receitas, utilizando o conceito de cotizacdo para
apuracao da rentabilidade do portfélio.

Rotinas e Procedimentos: A Equipe de Gestao é responsavel
pela analise macroecondmica global e local para construgao
do portfdlio, alocacdo e balanceamento das carteiras dos
fundos de investimento sob gestdo da Gestora bem como
pelo monitoramento dos investimentos realizados. As teses
de investimento oriundas dos estudos desenvolvidos pela
Equipe de Gestao sao levadas em consideragao na tomada
de decisao final de selecdo e alocacdo por parte do Diretor
de Gestao.

8.9. Fornecer informacbes sobre a
estrutura mantida para a verificacdo do
permanente atendimento as normas
legais e regulamentares aplicaveis a
atividade e para a fiscalizagdo dos
servicos prestados pelos terceiros
contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) colaboradores sendo 1 (um) deles o Diretor de
Compliance, Risco e PLD e 1 (um) analista.

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

As atividades desenvolvidas pela Equipe de Compliance e
Risco sao realizadas com base, principalmente, nas
disposicdbes do Manual de Regras Procedimentos e
Controles Internos da Gestora e do seu Cdédigo de Etica,
elaborado em conformidade com as normas e orientagdes da
CVM e da ANBIMA, o qual tem por objetivo estabelecer
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normas, principios, conceitos e valores que orientam a
conduta dos Colaboradores, tanto na sua atuagao interna
quanto na comunicagdo com os diversos publicos.

Algumas das atribui¢gdes da Equipe de Compliance e Risco,
sob a coordenagao do Diretor de Compliance, Risco e PLD,

sao:

Orientar a implantacdo de estruturas de controles
internos que contemplem registros bem
documentados e identifiquem claramente as
responsabilidades e atribuicbes dos envolvidos;
Analisar os controles previstos no Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos e demais politicas
internas propondo a criagdo de novos controles, assim
como melhorias e corregbes aos ja existentes,
conforme necessario;

Assessoria ao gerenciamento dos negécios no que se
refere a interpretacdo e impacto da legislagao,
monitorando as melhores praticas em sua execucgéo e
analise, periddica, das normas emitidas por
autoridades competentes, como a CVM e outros
organismos congéneres;

Planejar as atividades e treinamentos a serem
realizados ao longo do ano com o objetivo de mitigar
0s principais riscos aos quais a Gestora esta exposta
em funcdo de suas atividades e assegurar a
conformidade da Gestora com a legislagdo e
regulamentacdo aplicaveis, assim como com as
politicas da Gestora;

Elaboragcédo de relatério anual a ser apresentado a
administragcio, detalhando: erros detectados, desvios
de condutas verificadas, falhas ou vulnerabilidades do
sistema de controles internos e posicionamento em
relacdo as questdes recomendadas em relatério
anterior e ainda pendentes;

Definir os principios éticos a serem observados por
todos os Colaboradores, constantes do Manual de
Regras Procedimentos e Controles Internos ou de
outros documentos que vierem a ser produzidos para
este fim, elaborando sua revisao periddica;

Promover a ampla divulgacdo e aplicacdo dos
preceitos éticos no desenvolvimento das atividades de
todos os Colaboradores, inclusive por meio dos
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treinamentos periddicos previstos no Manual de
Regras Procedimentos e Controles Internos;

e Apreciar todos os casos que cheguem ao seu
conhecimento sobre o potencial descumprimento dos
preceitos éticos e de compliance previstos no Manual
de Regras Procedimentos e Controles Internos ou nos
demais documentos ali mencionados, e apreciar e
analisar situagdes n&o previstas;

e Respeitar o sigilo de eventuais denunciantes de
delitos ou infragdes, exceto nos casos de necessidade
de testemunho judicial;

e Solicitar sempre que necessario, para a analise de
suas questdes, 0 apoio da auditoria interna ou externa
ou outros assessores profissionais;

o Aplicar as eventuais sancbes aos Colaboradores,
conforme definidas pelo Diretor de Compliance, Risco
e PLD; e

e Analisar situagdes que cheguem ao seu conhecimento
e que possam ser caracterizadas como “conflitos de
interesse” pessoais e profissionais.

c. os sistemas de informacao, as rotinas
e os procedimentos envolvidos

Sistemas:

Compliasset: Gestdo de demandas de Compliance;

Risk Money: Base de informagdes de pessoas juridicas e
fisicas, auxiliando no processo de PLDFT;

Vadu: Plataforma Big Data — Sistema de Inteligéncia
Multimercado, para acesso de informacdes de pessoas
juridicas e fisicas, auxiliando no processo de PLDFT.

Rotina_e Procedimentos: As rotinas e os procedimentos
envolvidos nas atividades da Equipe de Compliance e Risco
da Gestora estéo descritas mais detalhadamente no Codigo
de Etica e Manual de Regras Procedimentos e Controles
Internos, dentre elas:

e Realizacdo da ampla divulgacdo e aplicagdo dos
preceitos éticos no desenvolvimento das atividades de
todos os colaboradores da Gestora, inclusive por meio
dos treinamentos;

e Adocdo de programa de reciclagem para o0s
colaboradores, que sera executado, no minimo,
anualmente ou a medida que as regras e conceitos
contidos no Manual de Regras Procedimentos e
Controles Internos sejam atualizados, com o objetivo

de fazer com que estejam sempre atualizados, estando
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todos obrigados a participar de tais programas; e
Verificagdo, no minimo anualmente, pelo Diretor de
Compliance, Risco e PLD dos niveis de controles
internos e compliance da Gestora, com o objetivo de
promover acgdes para esclarecer e regularizar
eventuais desconformidades.

Adicionalmente, no que se refere a prevengao dos crimes de
lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo (“‘LDFET”),
sdo atribuicdes do Diretor de Compliance, Risco e PLD,
conforme descritas na Politica de Prevengdo a LDFT
(“Politica de PLDFT"):

Implementar e manter a Politica de PLDFT
devidamente atualizada, observando a natureza, o
porte, a complexidade, a estrutura, o perfil de risco e
0o modelo de negdcio da Gestora, de forma a
assegurar a sua eficacia e o efetivo gerenciamento
dos riscos de LDFT;

Desenvolver e aprimorar as ferramentas e sistemas
de monitoramento de operacbes ou situacdes
suspeitas previstas na Politica de PLDFT;

Promover a disseminagao da Politica de PLDFT e da
cultura de PLDFT para seus Colaboradores, inclusive
por meio da elaboragdo de programas de
treinamentos periodicos e de conscientizagdo dos
Colaboradores;

Fiscalizar o cumprimento da Politica de PLDFT por
todos os Colaboradores;

Interagir com os 6rgéos e entidades de regulagao e
autorregulacao sobre o tema de LDFT, conforme o
caso e necessidade;

Avaliar a oportunidade de iniciar e/ou manter o
relacionamento com determinados clientes e
prestadores de servicos que apresentem
consideravel risco de LDFT;

Analisar as informagdes coletadas, monitorar as
operagdes suspeitas e apreciar as ocorréncias das
operagdes que venham a ser reportadas pelos
Colaboradores, bem como providenciar a efetiva
comunicagao aos 6rgaos competentes; e

Coordenar agbes disciplinares a Colaboradores que
venham a descumprir com os procedimentos de
PLDFT.
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d. a forma como a empresa garante a
independéncia do trabalho executado pelo
setor

O Diretor de Compliance, Risco e PLD possui autonomia no
exercicio de suas atividades, inclusive para convocar
reunides extraordinarias do Comité de Compliance para
discussao de qualquer situacdo relevante, por nido ser
subordinada a equipe de gestao de recursos.

As deliberacdes do Comité de Compliance sdo tomadas por
manifestacao da maioria dos seus membros permanentes,
ressalvado que o Diretor de Gestao ou qualquer pessoa da
Equipe de Gestdo que vier a participar nao tera poder de
voto, sendo a sua presenca apenas para fins de reporte. Sem
prejuizo, o Diretor de Compliance, Risco e PLD possui voto
de qualidade, na hipotese de empate, bem como detém a
prerrogativa de veto das decisbes tomadas pelo Comité de
Compliance.

O descumprimento ou indicio de descumprimento de
quaisquer das regras estabelecidas nos manuais e politicas
da Gestora por qualquer de seus Colaboradores, inclusive
pelo Diretor de Gestdao, é avaliado pelo Diretor de
Compliance, Risco e PLD, o qual aplicara as sangobes
cabiveis, nos termos do Manual de Regras Procedimentos e
Controles Internos da Gestora, garantido sempre direito de
defesa.

8.10. Fornecer informagdes sobre a
estrutura mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) colaboradores sendo 1 (um) deles o Diretor de
Compliance, Risco e PLD e 1 (um) analista.

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

A natureza das atividades desenvolvidas pela Equipe de
Compliance e Risco tem por objetivo monitorar a exposigao
da carteira dos fundos sob gestdo da Gestora aos fatores de
risco inerentes aos investimentos realizados, analisando as
informagbes periddicas de tais veiculos, seus limites e
volatiidade dos ativos em relagdo a exposicdo aos
mercados, considerando a relacdo dos mesmos com o0s
cenarios apresentados, buscando identificar os potenciais
eventos que possam vir a afetar os resultados dos fundos de
investimento a fim de n&o causar qualquer impacto negativos
aos mesmos e consequentemente aos cotistas.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD atua sempre de forma
preventiva e constante para alertar, informar e solicitar
providéncias ao Diretor de Gestdo e a Equipe de Gestao
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frente a eventuais desenquadramentos de limites normativos
e aqueles estabelecidos internamente, inclusive aos limites
de exposicdo a determinados riscos, dentre os quais
destacam-se os seguintes: (i) Risco de Mercado; (ii) Risco de
Crédito e Contraparte; e (iii) Risco de Concentragao.

c. os sistemas de informacao, as rotinas
e os procedimentos envolvidos

Sistemas:

Risk Money: Base de informagdes de pessoas juridicas e
fisicas, auxiliando no processo de PLDFT;

Vadu: Plataforma Big Data — Sistema de Inteligéncia
Multimercado, para acesso de informacdes de pessoas
juridicas e fisicas, auxiliando no processo de PLDFT;
Economatica: Base de informagdes do mercado financeiro e
de capitais; e

Merlin.Raas — Risk as a Service: Acompanhamento diario de
exposigao de risco dos ativos que compdem as carteiras dos
fundos Instrugcdo CVM 555

Rotinas e Procedimentos: O processo de avaliacdo e
gerenciamento de riscos permeia todo o processo de decisao
de investimento, portanto, o monitoramento da Gestora,
incluindo a elaboracdo de relatérios, € exercido sob a
responsabilidade conjunta da area de gestao e do Diretor de
Compliance, Risco e PLD.

A Gestora utilizara sistemas, controles e rotinas para
monitorar o enquadramento dos investimentos realizados as
politicas de risco adotadas pela Gestora, expressas em sua
Politica de Gestdo de Riscos e no regulamento dos fundos
sob gestéo.

Além deste acompanhamento, havera revisado periddica dos
parametros adotados. Caso haja algum limite extrapolado, o
Diretor de Compliance, Risco e PLD notificara imediatamente
o Diretor de Gestdo para que o reenquadramento da
respectiva carteira.

Nesse sentido, seguem algumas das rotinas mais
relevantes da Equipe de Compliance e Risco, sob
supervisdo e responsabilidade do Diretor de Compliance,
Risco e PLD, com relagcédo a Politica de Gestao de Riscos
da (“Politica de Risco”):
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e Garantir o cumprimento e a qualidade de execugao das
disposi¢des da Politica de Risco;

o Realizar analises para monitorar a exposicao das
carteiras dos fundos aos riscos descritos na Politica de
Risco;

e Produzir e distribuir relatérios com a exposi¢ao ao risco
de cada fundo para os Colaboradores atuantes
diretamente na Equipe de Gestao;

e atuar de forma preventiva e constante para alertar,
informar e solicitar providéncias pelos Colaboradores
atuantes na Equipe de Gestdo da Gestora frente a
eventuais desenquadramentos de limites normativos e
aqueles estabelecidos internamente;

e Buscar a adequacdo e mitigacdo dos riscos descritos na
Politica de Risco;

e Fazer a custddia dos documentos que contenham as
justificativas sobre as decisbes tomadas no admbito da
fiscalizacdo do cumprimento da Politica de Risco, bem
como daquelas tomadas no ambito do Comité de Risco;

e Acompanhar, testar e sugerir aprimoramento das
diretrizes do Plano de Contingéncia e Continuidade de
Negocios da Gestora;

e Proporcionar treinamentos anuais aos colaboradores da
Gestora sobre 0s manuais e politicas que possuem 0s
principios, valores e regras internas da Gestora;

e Realizar anualmente testes de aderéncial/eficacia das
métricas e procedimentos previstos na Politica de Risco;

e Revisao e atualizacdo anual das disposi¢cdes da Politica
de Risco; e

o Elaboracdo do relatério anual de gestdo de riscos,
conforme previsto na Resoluggo CVM n.° 21,
apresentado até o ultimo dia de abril de cada ano aos
6rgaos administrativos da Gestora.

Ainda, a Equipe de Compliance, Risco e PLD podera realizar
também uma analise subjetiva da concentragao das carteiras
e, caso identifique um risco relevante, devera sugerir a
adocdo de medidas adicionais para o gerenciamento de
risco, podendo inclusive solicitar a realizacdo de reunido
extraordinaria do Comité de Risco para tratar do tema e
sugerir a adoc¢ao de plano de agao para mitigagao do referido
risco.

d. a forma como a empresa garante a

A Equipe de Compliance e Risco, liderada pelo Diretor de
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independéncia do trabalho executado pelo
setor

Compliance, Risco e PLD, possui total autonomia no
exercicio de suas atividades, inclusive para convocar
reunides extraordinarias do Comité de Risco para discussao
de qualquer situagao relevante, por ndo ser subordinada a
area de gestao de investimentos, podendo inclusive desfazer
posicoes tomadas pelas carteiras e fundos sob gestéo.

Adicionalmente, as decisbes do Comité de Risco deverio ser
tomadas preferencialmente de forma colegiada, sendo
sempre garantido exclusivamente ao Diretor de Compliance,
Risco e PLD o voto de qualidade e a palavra final em todas
as votacoes.

8.11. Fornecer informagdes sobre a
estrutura mantida para as atividades de
tesouraria, de controle e processamento
de ativos e da escrituracdo de cotas,
incluindo:

A Gestora ndo exerce atividades de tesouraria, de controle e
processamento de ativos e da escrituragéo de cotas.

a. quantidade de profissionais

N/A

b. os sistemas de informacao, as rotinas
e os procedimentos envolvidos

N/A

c. a indicagdo de um responsavel pela
area e descricdo de sua experiéncia na
atividade

N/A

8.12. Fornecer informagdes sobre a area
responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

N/A

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

N/A

c. programa de treinamento  dos
profissionais envolvidos na distribuicao de
cotas

N/A

d. infraestrutura disponivel, contendo
relagdo discriminada dos equipamentos e
servicos utilizados na distribuicdo

N/A

e. os sistemas de informacao, as rotinas
e os procedimentos envolvidos

N/A

8.13. Fornecer outras informagdes que a
empresa julgue relevantes

N/A —N&o ha outras informacdes relevantes no entendimento
da Gestora.

9. Remuneragao da empresa
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9.1. Emrelacdo a cada servico prestado
ou produto gerido, conforme descrito no
item 6.1, indicar as principais formas de
remuneracao que pratica

A Gestora pretende obter como retorno pelos servicos de
gestdo as taxas abaixo indicadas, sendo certo que os valores
de remuneracgao poderado ser impactados de acordo com os
produtos a serem geridos pela Gestora, considerando fatores
como complexidade da estrutura, foco dos investimentos da
carteira e modelo de gestéo:

(a) taxa de gestao de aproximadamente 0,5% (cinco décimos
por cento) a 1% (um por cento) ao ano do patriménio liquido
do fundo; e

(b) taxa de performance equivalente a aproximadamente

20% (vinte por cento) anualmente sobre a o que exceder o
benchmark.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos
percentuais sobre a receita total auferida
nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a
data base deste formulario, a receita
proveniente, durante o mesmo periodo,
dos clientes em decorréncia de:

A Gestora foi constituida recentemente e nao auferiu receita
nos ultimos 36 (trinta e seis meses) anteriores a data base
deste Formulario de Referéncia.

a. taxas com bases fixas N/A
b. taxas de performance N/A
c. taxas de ingresso N/A
d. taxas de saida N/A
e. outras taxas N/A
9.3. Fornecer outras informagdes que a| N/A—Nao ha outras informacgdes relevantes no entendimento

empresa julgue relevantes

da Gestora.

10. Regras, procedimentos
controles internos

e

10.1.Descrever a politica de selecéo,
contratacdo e supervisao de prestadores
de servigos

A Politica de Contratagdo de Terceiros (“Politica”) tem como
objetivo definir os processos de contratagdo e supervisdao do
terceiro a serem adotados pela Gestora, em nome dos fundos
de investimento sob sua gestio.

No &dmbito da sua atividade de gestédo de recursos e em nome
das carteiras de valores mobiliarios sob sua gestao, a Gestora
identificou que os Unicos prestadores de servigos objeto da
Politica seriam as corretoras de titulos e valores mobiliarios,
razao pela qual considera-se, para fins da Politica, como
“Terceiro” tais prestadores de servicos.

A selecao e contratacdo de Terceiros € um processo
conduzido de forma conjunta pelo Diretor de Gestao,
responsavel pela selecdo e indicagdo dos potenciais
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contratados, e do Diretor de Compliance, Risco e PLD,
responsavel pela conducdo do processo de due diligence
prévio a contratacao.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD exigira, no que couber,
a documentagao comprobatéria das informagdes prestadas.
Caso nao seja possivel aferir a veracidade da informagéao por
meio de documentos comprobatérios, o Diretor de
Compliance, Risco e PLD envidara melhores informagdes
para conferir tais informacoes.

O inicio das atividades do Terceiro deve ser vinculado a
formalizagdo da contratacdo, e nenhum tipo de pagamento
podera ser efetuado antes da celebragdo do contrato. As
tratativas acerca do vinculo contratual serdo conduzidas pela
Equipe de Compliance e Risco.

Apbs a contratagdo do Terceiro, a Gestora realizara o
monitoramento continuo das atividades exercidas pelos
Terceiros contratados, até o término do prazo da contratacéo.
O monitoramento sera de responsabilidade do Diretor de
Compliance, Risco e PLD, que podera contar com o auxilio do
Diretor de Gestao.

A partir dos elementos supracitados, o Diretor de Compliance,
Risco e PLD confeccionara, em periodicidade minima anual,
um relatério a ser enviado por e-mail - com confirmagao de
recebimento - aos demais diretores e sécios do Gestora, para
fins de ciéncia.

10.2. Descrever como os custos de
transacdo com valores mobiliarios sao
monitorados e minimizados

De forma a minimizar os custos de transacgao e atuar sempre
no melhor interesse dos fundos sob sua gestao, a Gestora
acompanha as corretoras com as quais atua e os custos
incorridos em determinado periodo e busca avaliar se a
alocacédo € compativel com critérios aplicaveis a corretora,
tais como: (i) aptiddo na execucdo, incluindo agilidade,
eficiéncia, condicbes de seguranca, frequéncia de erros,
impacto no mercado/liquidez; (ii) qualidade do material de
research; (iii) servigos operacionais, incluindo alocagao, envio
de notas de corretagem, liquidagao e custddia; (iv) precos e
custos relacionados as transagdes; (v) disponibilizagdo de
sistemas de informagao.
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Por fim, a Gestora informa que o processo de contratacao e
monitoramento de corretoras, é detalhado na Politica de
Contratacao de Terceiros adotada pela Gestora.

10.3. Descrever as regras para o| Como regra geral, é defeso a Gestora pagar e/ou receber
tratamento de soft dollar, tais como| vantagens, beneficios, produtos, servicos ou outros que
recebimento de presentes, cursos,| possam ser caracterizados como Soft Dollars.

viagens etc.
Essa vedacdo abrange pagamentos e recebimentos
destinados e/ou oriundos de instituicbes financeiras,
empresas de gestdo e administracdo de fundos e carteiras,
agentes autbnomos, consultores de investimentos,
distribuidores e alocadores de recursos de terceiros, bem
como de qualquer outro fornecedor ou prestador de
servicos, em especial pela negociagao de ativos financeiros
para os fundos sob gestdo da Gestora.

Entretanto, o recebimento de Soft Dollars podera ser
permitido se:

(i) Nao impactarem na imparcialidade e discricionariedade
da Gestora;

(ii) Nao for exigida da Gestora, dos Colaboradores ou dos
Fundos contrapartida ou qualquer outra forma de
retribuicdo, mesmo nao financeira; e

(ili) Forem revertidos direta ou indiretamente para os
Fundos.

Em geral, as aprovagdes referentes a quaisquer
recebimentos de Soft Dollar devem ser previamente
apreciadas pela Area de Compliance.

Entretanto, a Gestora podera receber relatérios, pesquisas,
dados econdmico-financeiros e sistemas de negociacéo, de
noticias e/ou de informacdes, desde que atendidos os
requisitos acima. Neste caso, a Equipe de Compliance
devera ser informada, sendo desnecessaria, contudo, a
aprovacao prévia desta. Todavia, a depender da situagao
fatica, a Equipe de Compliance podera denegar o
recebimento dos documentos e informagdes mencionados
neste paragrafo.

Para que os acordos de Soft Dollar possam ser firmados, a
Gestora devera observar que os fornecedores deverao ser
considerados ndo somente em decorréncia dos beneficios

30



DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539

recebidos por meio de acordos de Soft Dollar, mas,
primordialmente, em decorréncia da eficiéncia,
produtividade ou menores custos oferecidos por tais
fornecedores.

A Gestora, por meio de seus representantes, devera
observar os seguintes principios ao firmar acordos de Soft
Dollar:

(a) Colocar os interesses dos clientes acima de seus
préprios interesses;

(b) Divulgar amplamente a clientes, potenciais clientes e ao
mercado os critérios e politicas adotadas com relagdo as
praticas de Soft Dollar, bem como os potenciais conflitos de
interesses oriundos da adogao de tais praticas; e

(c) Cumprir com seu dever de lealdade, transparéncia e
fiducia com os clientes.

Relativamente a presentes e beneficios, os Colaboradores
nao devem, direta ou indiretamente, nem para si nem para
terceiros, solicitar, aceitar ou admitir dinheiro, beneficios,
favores, presentes, promessas ou quaisquer outras
vantagens que possam influenciar o desempenho de suas
fungdes ou como recompensa por ato ou omissao decorrente
de seu trabalho ou que possa gerar conflito de interesses
com a Gestora, os fundos de investimento sob sua gestao,
seus cotistas, parceiros comerciais, ainda que potencial,
salvo com expressa autorizagdo do Diretor de Risco e
Compliance mediante notificagcao escrita.

A orientacdo geral é que ndo estdo abrangidos pela vedacao
referida acima os brindes ou presentes que: (i) ndo tenham
valor comercial; (i) ou sejam distribuidos de forma
generalizada a titulo de cortesia, propaganda, divulgacdo
habitual ou por ocasido de eventos especiais ou datas
comemorativas, desde que nao ultrapassem,
cumulativamente e dentro do periodo de um ano, o valor de
US$ 100,00 (cem ddlares), em relagdo a um mesmo terceiro.

Ainda, é vedada a concessao e recebimento de presentes em
dinheiro ou equivalentes.

Cortesias comerciais, como refeigbes de negocios ou
ingressos para eventos com clientes ou representantes da

31




DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539

industria, sdo aceitaveis, desde que o Colaborador ou o
cliente, conforme o caso, esteja presente nestas atividades e
0 montante seja razoavel e apropriado.

10.4. Descrever 0s planos de
contingéncia, continuidade de negdcios e
recuperacao de desastres adotados

O plano de continuidade de negdcios da Gestora tem como
objetivo minimizar os danos e as perdas as atividades
essenciais da empresa, desenvolvendo um conjunto de
estratégias de forma a garantir que os servigos possam ser
executados de forma continua e ininterrupta durante o
processo de contingéncia.

A Gestora possui um plano que visa permitir que apés um
processo de ativagao de contingéncia possa-se reassumir o
processamento das operagdes criticas enquanto o processo
de contingéncia se mantiver.

O Plano de Continuidade de Negdcios da Gestora é baseado,
inclusive, na possibilidade de os colaboradores exercerem
suas atividades remotamente, uma vez que os arquivos
podem ser acessados na nuvem.

10.5. Descrever as politicas, praticas e
controles internos para a gestdo do risco
de liquidez das carteiras de valores
mobiliarios

O risco de liquidez significa a possibilidade dos fundos nao
serem capazes de honrar eficientemente suas obrigagdes
esperadas e inesperadas, correntes e futuras, inclusive as
decorrentes de vinculagao de garantias, sem afetar suas
operagdes diarias e sem incorrerem em perdas significativas,
bem como a possibilidade de o fundo ndo conseguir negociar
a preco de mercado uma posi¢do, devido ao seu tamanho
elevado em relagcdo ao volume normalmente transacionado
ou em razdo de alguma descontinuidade.

Desta forma, liquidez dos ativos €& monitorada
constantemente em todas os fundos de investimento, de
forma que as posicoes sempre tenham tamanhos
adequados, principalmente ao volume negociado dos ativos
e ao fluxo de aplicagdo e resgates. A analise leva em
consideracao inclusive o prazo de resgate dos fundos de
investimento, o numero de dias necessarios para liquidar
cada posicao do respectivo fundo de investimento, o fluxo de
resgates e aplicagdes de cada veiculo.

Ainda, a gestdo da liquidez da carteira devera considerar os
compromissos dos fundos sob gestao frente a seus encargos
e, desse modo, a Gestora devera aplicar parcela suficiente
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do patrimbénio de tais fundos em ativos de liquidez
compativeis com as suas respectivas necessidades de caixa.
10.6. Descrever as politicas, as praticas | N/A

e o0s controles internos para o
cumprimento das normas especificas de
que trata o inciso | do art. 33, caso decida
atuar na distribuicdo de cotas de fundos
de investimento de que seja administrador
ou gestor

10.7. Endereco da pagina do | www.aroeiraasset.com.br
administrador na rede mundial de
computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos pelo
art. 16 desta Resolucéo

11. Contingéncias*

11.1.Descrever os processos judiciais, | Nao existe.
administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que a empresa
figure no polo passivo, que sejam
relevantes para os negécios da empresa,
indicando:

a.  principais fatos Nao existe.
b. valores, bens ou direitos envolvidos | N&o existe.

11.2.Descrever os processos judiciais, | N&o existe.
administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios figure no
polo passivo e que afetem sua reputagao
profissional, indicando:

a.  principais fatos Nao existe.
b. valores, bens ou direitos envolvidos | Nao existe.

11.3.Descrever outras contingéncias | N&o existe.
relevantes ndo abrangidas pelos itens
anteriores

11.4.Descrever condenacgdes judiciais, | N&o existe.
administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado, prolatadas nos dultimos 5
(cinco) anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que a empresa
tenha figurado no polo passivo, indicando:
a.  principais fatos Nao existe.

4 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nao existe.

11.5.Descrever condenacdes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado, prolatadas nos ultimos 5
(cinco) anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado
seus negdécios ou sua reputacdo
profissional, indicando:

N3&o existe.

a.  principais fatos

Na&o existe.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nao existe.

12. Declaragdes adicionais do diretor
responsavel pela administracao,
informando sobre:

Vide Anexo Il.

a. acusacodes decorrentes de
processos administrativos e puni¢des, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e fiscalizagéo
da CVM, Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar — PREVIC,
bem sobre inabilitagdo ou suspenséo para
0 exercicio de cargo em instituicbes
financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos citados
orgaos

Vide Anexo Il.

b. condenagbes por crime falimentar,
prevaricagao, suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e valores,
contra a economia popular, a ordem
econbdmica, as relagdes de consumo, a fé
publica ou a propriedade publica, o
sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos
publicos, por decisdo transitada em
julgado, ressalvada a hipotese de
reabilitacdo

Vide Anexo Il.
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c. impedimentos de administrar seus
bens ou deles dispor em razdo de decisao
judicial e administrativa

Vide Anexo Il.

d. inclusdo em cadastro de servigos de
protecao ao crédito

Vide Anexo Il.

e. inclusdo em relacdo de comitentes
inadimplentes de entidade administradora
de mercado organizado

Vide Anexo Il.

f.  titulos contra si levados a protesto

Vide Anexo Il.
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ANEXO | AO FORMULARIO DE REFERENCIA — ANEXO E
DA RESOLUCAO CVM N° 21

DECLARAGAO

Os signatarios abaixo, na qualidade, respectivamente, de diretor responsavel pela
administracao de carteiras de valores mobiliarios e de diretor responsavel pela implementacao
e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e da Resolugao CVM n° 21, de
25 de fevereiro de 2021(“Resolucédo CVM n° 21”) da AROEIRA ASSET GESTAO DE RECURSOS
LTDA., declaram, para os devidos fins, que:

(i) reviram o Formulario de Referéncia ao qual esta Declaragéo é anexa; e

(ii) o conjunto de informacdes contido no referido Formulario de Referéncia é um retrato
verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdécios, das politicas e das praticas
adotadas pela AROEIRA ASSET GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Atenciosamente,

Sao0 Paulo, 18 de dezembro de 2023.

((Mmbfo Twazga mo% Baglista. Pripeto Mo

9T838TEAZEATA40 TIEIBAEETA464TAT

LEANDRO TURAGA JOAO BAPTISTA PEIXOTO NETO
Diretor responsavel pela administracao Diretor responsavel pela implementagao e
de carteiras de valores mobiliarios cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos e da Resolugao CVM
n° 21
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ANEXO Il AO FORMULARIO DE REFERENCIA — ANEXO E
DA RESOLUCAO CVM N° 21

DECLARAGAO

O signatario abaixo, na qualidade de diretor responsavel pela administragdo de carteiras de
valores mobiliarios da AROEIRA ASSET GESTAO DE RECURSOS LTDA., declara, para os devidos
fins:

(i) que nao sofreu acusagdes decorrentes de processos administrativos, bem como
nao foi punido, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC, bem como que nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
orgaos;

(i) que nao foi condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitagao;

(iii) que nao esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razéo de
decisao judicial e administrativa;

(iv) que nao esta incluido no cadastro de servigos de protegéo ao crédito;

(v) que nado esta incluido em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado; e

(vi) que nao tem contra si titulos levados a protesto.
Atenciosamente,

S30 Paulo, 18 de dezembro de 2023.

DocuSigned by:

r(/uw\,lm Twaga

918387E42EAT440...

LEANDRO TURACA
Diretor responsavel pela administracao
de carteiras de valores mobiliarios

37



		2023-12-18T10:30:41-0800
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com


	EnvelopeID_2795d4c5-2654-4676-8867-304338706300: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_b6e17aac-0265-403f-8efa-d722deb1185e: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_5ed90a17-1ae7-434f-b037-511ab26b1bf4: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_25f77229-ea4b-4f91-b1f8-e04883b601a8: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_add32bed-d697-4359-8426-c840623817a3: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_5e103241-1d2c-4c3e-b948-9ebc18b09bff: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_dacbfe23-8818-44e6-a13e-24ff0c126d4a: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_15cc67ca-dff4-4671-b78f-2faad2e19249: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_17bd882e-3137-4944-9265-9c614c862afa: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_625e0171-964a-4559-99de-8d424199aedc: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_837bf9fc-6f7b-49bb-8a2b-00d17499f99d: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_f530deaf-9396-4253-922c-d5ab31e806e3: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_3881761b-9af0-472b-88e8-75f0461a8d34: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_f204fea1-327b-49aa-86c5-b478f0c4d351: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_15df9eed-a5ee-433c-8c38-a744ed7e032f: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_2ef1f54c-ffac-4a55-b7f1-f8742774ad47: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_460fecb8-3147-41bd-baa4-dfa313f9673a: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_2329dad8-9c8a-4582-ac7b-6ec04f19c114: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_722f0941-8aba-4bde-be4f-c8718cca3f71: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_0213bfbd-bff9-4e9d-bf04-ed2aa79bc93b: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_3eab410a-5cdc-44e0-9fbd-e1e1c2823cd3: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_fe051aa3-9567-44a9-822b-3a8764960f30: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_2ff4e5c0-ce5d-403b-b890-b404fba6f06a: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_ba8ad12b-2551-4655-98b5-eb802b57af5e: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_80e708a1-54a0-4bc8-92e8-b6df5c390f5c: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_7fcd443b-1d28-4660-b264-e1e4c4f2d848: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_68dda5ea-4c1d-4f3a-8bb5-d3c676931cf6: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_62f640c0-f838-4725-97cb-dccfc0e33589: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_dd103da1-d06e-4b43-9596-4a7ab43963e6: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_ed484fc1-e0a8-4fab-8aaa-c6e5c13dca25: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_72cce7c0-12ce-4e8b-a51b-61ef850103e9: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_1a3465ea-20b0-48ef-a362-4ff8d8fbff08: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_93b023f5-db6a-4b5c-a2bd-54361a46081d: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_eaaa84c3-2aea-4591-94cc-c1cecef1adad: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_ae8feccf-6b3b-45dc-b807-b66adf15f4b1: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_7583be02-9c55-40ff-98ba-1b168c43c4ca: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539
	EnvelopeID_08ebff95-c934-48c3-ade0-0f0e93c6ae99: DocuSign Envelope ID: EB5F56A0-6657-414E-BB06-9405C185F539


